


Erasmus+ und ESK Award 2023 
Bewerbungsformular
I. Kategorie

Ich bewerbe mich für den „Erasmus+ und Europäisches Solidaritätskorps Award 2023“ in   folgendem Programmbereich:
|_| Erasmus+ Berufsbildung
|_| Erasmus+ Erwachsenenbildung
|_| Erasmus+ Hochschulbildung
|_| Erasmus+ Jugend
|_| Erasmus+ Schulbildung
|_| Europäisches Solidaritätskorps
Anmerkung: Falls Sie in mehreren der oben angeführten Bereiche tätig sind, beachten Sie bitte, dass Sie die Fragen nur für jenen Bereich beantworten, für den Sie sich für den Award bewerben. 

II. Datenabfrage – allgemeine Daten zur Organisation und zu durchgeführten Mobilitätsprojekten (Erasmus+ KA1/ESK Freiwilligenprojekte) 

	Kontaktdaten (Organisation, Kontaktperson) und Organisations-Identifikationsnummer (OID)

	Bitte ausfüllen 
(Name der Organisation, OID Nr., Kontaktperson, Adresse, E-Mail, Tel. Nr.)


	Bitte erklären Sie kurz, welches die Hauptaktivitäten und die Zielgruppen Ihrer Organisation sind. Wie und zu welchem Zweck wird das Erasmus+ Programm bzw. das Europäische Solidaritätskorps Programm in Ihrer Organisation eingesetzt?    

	Bitte ausfüllen


	Bitte umreißen Sie wie groß Ihre Organisation ist: ggf. Zahl der Lernenden und des Personals? 

	Bitte ausfüllen


	Seit wann nimmt Ihre Organisation am Erasmus+ oder ESK Programm (bzw. den Vorgänger Programmen) teil?

	Bitte ausfüllen


	[bookmark: _Hlk142404662]Welche KA1-Projekte oder ESK-Freiwilligenprojekte wurden (seit 2019) bereits abgeschlossen? (Titel, Projektnummer (KA1 Projekte))
Erasmus+: Sofern Sie eine akkreditierte Organisation sind, bitte um Angabe der Akkreditierungsnummer, im Hochschulbereich bitte um Angabe des Erasmus-Codes.
ESK: Sofern Sie ein Qualitätssiegel haben, bitte um Angabe der Qualitätssiegelnummer.


	Bitte ausfüllen


	Wie viele Personen nehmen durchschnittlich pro Jahr an einem Mobilitätsprojekt/ Freiwilligenprojekt teil?  
Erasmus+
a. Anzahl der Lernenden 
b. Anzahl des Lehr-/Trainingspersonals
c. Sonstiges Personal 

ESK
a. Anzahl der Freiwilligen 


	Bitte ausfüllen


	Welche personellen Ressourcen haben Sie für die Programmumsetzung (in etwa) eingesetzt in Stunden/Woche?

	Bitte ausfüllen




III. Inhaltlicher Teil 

	Frage 1: 
Welche positive nachhaltige Wirkung hat sich durch die Teilnahme am Programm auf individueller, institutioneller und regionaler Ebene gezeigt? 

	a) Individuelle Ebene
Auf welche Weise kommt das Programm Ihrer Organisation und allen Mitarbeitenden und Lernenden/Freiwilligen zugute, unabhängig davon, ob sie an Mobilitätsaktivitäten teilnehmen oder nicht?

	Bitte ausfüllen


	b) Institutionelle Ebene
Wie hat sich die Teilnahme am Programm auf die Organisation ausgewirkt?  
(z.B. Organisationsentwicklung, interne und externe Zusammenarbeit, Fachexpertise, Aufnahme von Incomings etc.) 


	Bitte ausfüllen


	c) Regionale Ebene
Welche Wirkung hat die Umsetzung des Programmes auf das Umfeld Ihrer Organisation? 
(z.B. Zusammenarbeit mit anderen Organisationen, Netzwerke, Sichtbarkeit etc.)


	Bitte ausfüllen



	Frage 2: 
Welche Maßnahmen haben Sie gesetzt, um diese Veränderungsprozesse einzuleiten, zu unterstützen und die nachhaltige Wirkung des Programms zu erhöhen sowie sichtbar zu machen? 
(z.B. Vor- und Nachbereitung der Auslandsaufenthalte, qualitätssichernde Maßnahmen, Marketingaktivitäten, Infoveranstaltungen, Kooperationen, interne Weiterbildungen/Schulungen, Erasmus+ Mobilitätsfenster an der Organisation, Wahlpflichtfach Erasmus+, Verbreitung der Erfahrungen und des erworbenen Know Hows, Internationalisierung at home etc.)


	Bitte ausfüllen



	Frage 3:
Wie erkennen und/oder messen Sie die Wirkung des Programms und wie nutzen Sie die Ergebnisse/Erkenntnisse? 
(z.B. Monitoring, Evaluierung, Feedbackgespräch, Berichte, Umfragen, spezielle Tools, Aufbau auf bzw. Implementierung der Erkenntnisse etc.) 


	Bitte ausfüllen





Gerne können weitere Unterlagen (z.B. Videos, Auswertungen, Newsbeiträge, Artikel etc.), die zur Veranschaulichung dienen, dem Bewerbungsformular beigefügt werden.  



__________________________________________
Datum, Unterschrift der zeichnungsberechtigten Person 
Wir freuen uns bereits auf Ihre Bewerbung und bitten Sie, diese per E-Mail an folgende Adresse zu übermitteln: ErasmusplusESK-Award@oead.at.
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